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Let’s build something great together
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Digitalizando los RRHH
de las PYMES \\

de la mano de Partners Certificados
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Factorial es un software que ayuda a las empresas a gestionar a las personas -
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Software todo en uno que ataca los

"ﬁ’ e problemas de gestion tanto soft como hard
10M PYMES * Tiempo * Reclutamiento
<1% utilizan un Software * Documentos e Desempeiio
de gestion de personas * Pre-Nomina * Formacion
* Gastos  Retencidn

Un mercado de 3 Millones sin servir

Es un segmento de empresas olvidado dado que los Factorial es una solucion multi-producto,
grandes players se han centrado en Multinacionales, y las

PYMEs siguen trabajando con excels infinitos y procesos
arcaicos

multi-sector y multi-mercado

Ofrecemos a millones de PYMES herramientas, informacion y conocimientos para ayudar a su gente a tener éxito




Factorial se funda en Espaiia en 2016 con la ambicion de impulsar las PYMEs a nivel global

Evolucion trimestral ingresos
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iHoy es el cumpleafios de Valeria
Manero!
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https://www.youtube.com/watch?v=yUft148dGDM
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La plataforma de gestion de personas

mas facil para managers y empleados

O
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Todo en uno: Gestiona el tiempo, talento,
documentos, nominas y gastos en un solo software

Para todos: Lo utilizan todos los empleados de la
empresa, desde RRHH o Finanzas hasta el CEO

Diseio en el core: Extremadamente intuitivo y facil
de utilizar para que sea util desde el dia 1

Ahorra tiempo: hasta un 78.9% del tiempo en
tareas repetitivas y manuales de RRHH
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Agenda de la sala de conferencias

Buenas tardes todos
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La primera impresion no solo
cuenta, tambien cuesta




Onboarding Remoto

buenas y malas experiencias

f
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EL88% de la gente siente que nunca
ha tenido un buen onboarding.

A su vez, el 50% de
personas con malas
experiencias dejan

la empresa antes

de los 3 anos.

88%
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Onboarding Remoto
:Por que es importante?

i N
EL 16% de las empresas Para 2028, 3 ,de C.ada 4
del mundo trabajan empresas tend.ran equipos con
100% en remoto. personas trabajando a distancia

> Y,

@ . d . d
@ factorial Datos recogidos de un estudio de Owl Labs




Onboarding Remoto
la primera impresion cuesta
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El /0% de Ixs recién contratadxs
decide si un trabajo es el adecuado en
el primer mes, de los cuales el 29% lo
sabe en la primera semana.

Por término medio, las empresas

disponen de 44 dias para influir en la
retencion a largo plazo de un/a nuevx
empleadx.




Proyecto digitalizacion PYMES
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http://www.youtube.com/watch?v=j3G8CW1Rb0E
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Factorial <> Al

* Reclutamiento
 Performance

* Expenses

* Reports

Ofrecemos a millones de PYMES herramientas, informacion y conocimientos para ayudar a su gente a tener éxito




Conoce a nuestros clientes

Algunas de las mas de 9.000 empresas que confian en Factorial
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Joan Balana Rodrigo
Head of Sales, Madrid
FACTORIAL

joan.balana@factorial.co







